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KEBI'AKAN RESPECTFUL WORKPLACE
PT WASKITA BETON PRECASTTBK
RESPECTFUL WORKPTACE POLICY
PT WASMTA BETON PR.ECAST TBK

PT Waskita Beton Precast Tbk dengan berlandaskan Core
Values AKHIAK (Amanah, Kompeten, Harmonis, Loyal,
Adaptif, dan Kolaboratif) serta memiliki misi membangun tata
kelola yang baik dengan menerapkan etika dan kepatuhan
terhadap seluruh peraturan yang berlaku dalam setiap proses

bisnis perusahaan, berupaya untuk menyediakan lingkungan
kerja aman dan kondusif yang menjunjung kesetaraan dan
saling menghormati sehingga tercipta produKifitas,
efektivitas kerja, efisiensi dan kesuksesan perusahaan serta
pemenuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan yang
berlaku di Indonesia.

Sesuai dengan tujuan di atas, PT Waskita Beton Precast Tbk
melakukan langkahlangkah sebagai berikut :

1. Perusahaan dan Seluruh Insan WSBP wajib
mengimplementasikan prinsip-prinsip RWP di

lingkungan PT Waskita Beton Precast Tbk :

a. Mengakui dan menghargai perbedaan dalam
lingkungan kerja yang beragam dengan berbagai
macam latar belakang etnis, ras, kebangsaan,
warna kulit, usia, agama, jenis kelamin, disabilitas,
sudut pandang atau karakteristik individu lainnya

dan sudut pandang untuk mendorong lingkungan
kerja yang produKif;

b. Menjamin setiap Insan WSBP tidak diperlakukan
berbeda karena karakteristiknya serta memiliki
kesempatan akses sarana dan prasarana yang

sama dan adil;
c. Menciptakan dan membangun lingkungan kerja

yang saling menghargai, tidak melakukan
diskriminasi, kekerasan, dan pelecehan dalam
bentuk apapun.

2. Mendukung pelaporan terhadap diskriminasi,
kekerasan, perundungan, pelecehan dan berbagai
bentuk kekerasan, termasuk terkait seksual, sefta
mengambil tindakan yang wajar untuk melakukan
pencegahan dan menangani secara cepat serta adil

semua laporan secara rahasia dan bijaksana.
3. Individu yang terbukti melakukan tindakan diskriminasi,

perundungan, pelecehan, sefta berbagai bentuk
kekerasan lainnya, termasuk kekerasan sekual, akan

dikenakan sanksi sesuai dengan Peraturan Perundangan
yang berlaku dan Perjanjian Kerja Bersama PT Waskita

Beton Precast Tbk.

Kebijakan ini berlaku untuk semua pegawai termasuk
pegawai ou&urcing, subkontraktor atau pengunjung PT

Waskita Beton Precast Tbk. PT Waskita Beton Precast Tbk
bertanggung jawab untuk memastikan pegawainya

mematuhi kebijakan ini.

Pf Waskib tuton Pr*ad lbk bd on its core valu6 of AKHUK
(Amanah Kompten, Hamonis, Loyal, Adaptit and Kolabonb'Q
and having a mision to build grd govemance by applying ethio
and compliance with all applicable rqulations in *ery businas
process of the compny, stive to ptovide a sfe and conducive
work environment that encourage quality and mutual rspfft I
as to foier prcductivity, wo* effxtivenes, efficienq and
companysucc*g as well as compliance with laws and rqulations
that appli$ in Indon$ia.

In awrdance with the objxtirru abote, PT Waskb futon
ftwa* Tbk will do the following :

1. The Company and all L4/5BP personnel are rquird to
implement the principla of RWP in the PT Waskib Beton
Prs$ Tbk enircnment:
a. Acknowldge and rq*t divercity in the wo*place,

including various ethnic hckgruunds, racesl
nationaliilla, skin abrc, aga, rdigiont gendeq
disUnitis, penputivs, or other indiidual
dpracTeistio, and prcnote a prcductive work
enironment;

b. Ensure that every WSBP petsonnel is tad qwlly
rqardles of their clrancterisfr@ and proide qual
and fair acr,ess to facilitia and infrastucture;

c. Crcate and foster a repufrl wqk envirmmqL fte
from disrimimtion, violencq and larasment in any
form.

2. Support the repotting of dixrimination, bullying, hanssment,
and other foms of violence, including *xual-relad, and
take appropriate meafltr$ to prevent and handle all reports
prompdy and fairly in a anfidential and wis manner.

3. Individuals who are proven to have commitd act of
dirrimination, bullying harassment, and uanbus other forms
of violene, including sexual violence, will be subject to
snctions in acrordance with the apphcable lanrs and
rqulations and the PT Waskita kton Pre@st Tbk Colfftive
Labor Agrement.

This policy appliu to aI employes including @ntractual
empb1rc, sub-contactor or vistor of PT Waskita &ton Precast
Tbk. PT Waskita Bebn Prtast Tbk is raponsible for ensuring i6
prsonnel comply with this policy.
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Direltur Utama
(President Director)

Anak Agung Gede Sumadi
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